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Opis kursu (cele kształcenia)

	Kurs „psychologia ogólna” ma na celu zapoznanie studentów z podstawową wiedzą z dziedziny psychologii. Kurs obejmuje trzy obszary wiedzy: (a) Wiedzę o psychologii jako nauce empirycznej i jej narzędziach. (b) Podstawową wiedzę biologiczną, konieczną do zrozumienia procesów psychicznych. (c) Podstawową wiedzę dotyczącą funkcjonowania umysłu.


Warunki wstępne

	Wiedza
	-zna wybrane koncepcje człowieka: filozoficzne, psychologiczne i społeczne stanowiące teoretyczne podstawy działalności pedagogicznej

-ma podstawową wiedzę na temat rozwoju człowieka 
w cyklu życia zarówno w aspekcie biologicznym, jak  i psychologicznym oraz społecznym

	Umiejętności
	

	Kursy
	


Efekty kształcenia 

	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01-zna wybrane koncepcje człowieka: filozoficzne, psychologiczne i społeczne stanowiące teoretyczne podstawy działalności pedagogicznej

W02-ma podstawową wiedzę na temat rozwoju człowieka w cyklu życia zarówno w aspekcie biologicznym, jak i psychologicznym oraz społecznym
	K_W05
K_W07


	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01- wykorzystuje podstawową wiedzę teoretyczną z zakresu psychologii oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu analizowania i interpretowania motywów i wzorów ludzkiego zachowania

U02 - posługuje się podstawowymi ujęciami teoretycznymi w celu analizowania motywów i wzorów ludzkiego zachowania
	K_U01
K_U02


	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01- dostrzega wagę stosowania norm etycznych i metodologicznych w empirycznych badaniach naukowych.

K02- odnosi zdobytą wiedzę do projektowania działań zawodowych

K03 - jest gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych; wykazuje aktywność w realizacji działań profesjonalnych
	K_K01
K_K06
K_K05


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	6
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Dziesięć godzin kursu zostało objętych przez wykłady z prezentacjami i dyskusją na temat przedstawianych zagadnień. Od studentów oczekuje się przygotowania do wykładów na podstawie zalecanych lektur.


Formy sprawdzania efektów kształcenia

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	X

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	

	K03
	
	
	
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	Ocena wystawiana jest na podstawie egzaminu testowego, sprawdzającego znajomość treści wykładów i zadanych lektur.


	Uwagi
	Studia niestacjonarne pierwszego stopnia


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	 1. Psychologia jako nauka

 2. Biologiczne podstawy zachowania i spostrzegania środowiska

 3. Filogenetyczne podłoże umysłu

 4. Pamięć i uczenie się I

 5. Pamięć i uczenie się II

 6. Świadomość i uwaga

 7. Psychologia różnic indywidualnych

 


Wykaz literatury podstawowej

	1. Zimbardo, P.G. (2009).  Psychologia i życie. Warszawa: PWN, Rozdział 2.: Metody badawcze w psychologii. 

2. Jaśkowski, P. (2009).  Neuronauka poznawcza. Jak mózg tworzy umysł. Warszawa: Vizja Press & IT, Rozdział 3.: Jak widzi mózg. 

3. Buss, D.M. (2001). Psychologia ewolucyjna. Gdańsk: GWP, Rozdział 2.: Psychologia ewolucyjna - nowa nauka. 

4. Mietzel, G. (1998). Wprowadzenie do psychologii. Podstawowe zagadnienia. Gdańsk: GWP, Rozdział 4.: Podstawowe procesy uczenia się. 

5. Mietzel, G. (1998). Wprowadzenie do psychologii. Podstawowe zagadnienia. Gdańsk: GWP, Rozdział 6.: Psychologia pamięci. 


Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Damasio, A.R. (2000). Tajemnica świadomości. Poznań: Rebis. 

Edelman, G.M. (1998). Przenikliwe powietrze, jasny ogień. Warszawa: PIW. 

2. Marszał-Wiśniewska, M., Klonowicz, T. i Fajkowska-Stanik, M. (red.) (2003). Psychologia różnic indywidualnych. Gdańsk: GWP. 

Nęcka, E. (2002). Psychologia twórczości. Gdańsk: GWP. 

Nęcka, E. (2003). Inteligencja. Gdańsk: GWP. 

3. Aronson, E. (2012). Człowiek - istota społeczna. Warszawa: PWN. 

4. Klimasiński, K. (2000). Elementy psychopatologii i psychologii klinicznej. Kraków: Wydawnictwo UJ. 

5. Przetacznik-Gierowska, M. i Tyszkowa, M. (2000). Psychologia rozwoju człowieka t. 1. Warszawa: PWN. 

Harwas-Napierała, B. i Trempała, J. (2000). Psychologia rozwoju człowieka t. 2. Warszawa: PWN. 


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	Ilość godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	6

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	-

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	5

	Ilość godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	39

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	-

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	-

	
	Przygotowanie do egzaminu
	-

	Ogółem bilans czasu pracy
	50

	Ilość punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	2


3

