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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Cele ksztatcenia obejmujg: przekazanie studentom poszerzonej wiedzy z zakresu antropologii kulturowej,
zapoznanie z jej narzedziami pojeciowymi na tle innych nauk o cztowieku. Zapoznanie studentéw z
podstawowymi zagadnieniami zwigzanymi z kulturg. Rozwiniecie umiejetnosci rozpoznania i analizy
aktualnych zjawisk kulturowych oraz okres$lenia ich pedagogicznych implikacji. Rozwiniecie $wiadomosci
potrzeby dojrzatego uczestnictwa w kulturze

Warunki wstepne

Wiedza

Umiejetnosci

Kursy
Efekty ksztatcenia
Efekt ksztatcenia dla kursu Odnle_3|en|e do efekiow
kierunkowych
W01 - Rozumie istote uczestnictwa cztowieka w kulturze ' K_WO06
Wbz oraz rozumie spoteczne i pedagogiczne implikacje tego K_W07

faktu. K_W09
W02 - Posiada wiedze na temat zjawisk, systeméw i

procesow kultury materialnej, spotecznej i duchowej w

zyciu czlowieka - w szczegdlnosci w odniesieniu do

zagadnienh edukacyjnych.



Efekt ksztatcenia dla kursu Odniesienie do efektow

kierunkowych
U01 - Potrafi diagnozowac i analizowac¢ zjawiska K_U01
wspotczesnej kultury oraz odkrywac ich znaczenie dla K_Uo02
wychowania cztowieka
Umiejetnosci U02 - Potrafi analizowa¢ i stosowaé w praktyce

edukacyjnej wiedze o zjawiskach, systemach i procesach
kultury materialnej, spotecznej i duchowej.

U03 obserwuje, wyszukuje i przetwarza informacje na
temat zjawisk spotecznych rozmaitej natury przy uzyciu
réznych zrodet; interpretuje je z punktu widzenia
probleméw edukaciji przed-szkolnej i wczesnoszkolnej;

Efekt ksztatcenia dla kursu Odniesienie do sfekiow

kierunkowych
Kompetencje
spoteczne
Organizacja
Forma et Wyktad Cwiczenia w grupach

(W)

A K L S P E
Liczba godzin 10

10

Opis metod prowadzenia zaje¢

Wyktad problemowy potgczony z dyskusja; analiza tekstu

Formy sprawdzania efektéw ksztatcenia
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Na ocene skfada sie: 70% wynik egzaminu ustnego; 30% pozytywny wynik eseju

NN EEET dotyczacego zagadnien prezentowanych na wyktadzie

. Studia niestacjonarne Il stopnia, nauczycielskie
Uwagi

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

1. Omowienie tresci i zakresu pojecia ,kultura”. Wspotczesne procesy i zjawiska kulturowe - juwenalizacja,
globalizacja, liberalizacja, indywidualizacja, mediatyzacja, wirtualizacja, homogenizacja i unifikacja kultury;
etnicznosc¢ i wielokulturowos¢; mass media w ksztattowaniu tozsamosci kulturowej.

2. Podstawowe pojecia dotyczgce kultury (kategorie, typy, elementy, systemy i procesy kultury).
Uwarunkowania rozwoju kultury.

3. Kultura w zyciu cztowieka — cztowiek jako wytwor i twérca kultury.

4. Edukacja kulturalna.

5. Kultura wspotczesnych mtodziezowych grup rowiesniczych

6. Wybrane aspekty kultury wspotczesnej — kultura popularna, globalizacja, indywidualizacja,

homogenizacja i macdonaldyzacja kultury. Pedagogiczne implikacje kultury ponowoczesnej.

Wykaz literatury podstawowej

Burszta W.J., Antropologia kultury, Poznan 1998.
Gajda J., Antropologia kulturowa. Cz. I, Krakéw 2008.

Kubinowski D., Nowe procesy i zjawiska kulturowe jako wyzwanie dla wspoétczesnej pedagogiki kultury.
(w:) Pedagogika Kultury t. 2, Lublin 2006.

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

Lewandowski E., Pejzaz etniczny Europy, Warszawa 2005.
Nowicka E., Swiat cztowieka - $wiat kultury, Warszawa 2003.
Strinati D., Wprowadzenie do kultury popularnej, Poznan 1998.



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Nakfad Pracy Studenta)

Wyktad
Liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (éwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym
Lektura w ramach przygotowania do zajec
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
Liczba godzin pracy zapoznaniu si¢ z niezbedna literaturg przedmiotu
studenta bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

10

10

10

19
50



